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Los procesos de estabilizacion hacen fijos
a mas de 12.500 interinos de la Comunidad

La consolidacion,
impulsada por una
ley nacional, tiene
especial incidencia en
el Servicio Murciano
de Salud (SMS)

DAVID GOMEZ

MURCIA. Los ultimos procesos de
estabilizacion del empleo publi-
co en la Administracion autono-
mica, convocados en virtud a la
ley de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad
aprobada en 2021 por el Gobier-
no de Espana, han permitido que
12.551 trabajadores interinos de
la Comunidad Auténoma hayan
consolidado su plaza en los tlti-
mos cuatro anos.

La norma estatal, conocida
como ‘ley Iceta’ por haber sido
impulsada en 2021 por el politi-
co socialista cataldn cuando era
ministro de Politica Territorial y
Funcién Publica, sefialaba que
las plazas de empleados publi-
cos temporales que estaban ocu-
padas en las distintas adminis-
traciones debian ser ofertadas en
procesos selectivos a desarrollar
antes del 31 de diciembre de
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2024, a traveés de la formula del
concurso-oposicién en el que la
experiencia tendria un peso es-
pecial. La finalidad era situar por
debajo del 8% la tasa de tempora-
lidad en el conjunto de las admi-
nistraciones publicas, cumplien-
do asi el compromiso que adqui-
rié el Gobierno de Espana ante la
Unién Europea a traveés de las re-
formas contenidas en el Plan de
Recuperacién, Transformacion
y Resiliencia. Ademas, con esta
iniciativa se pretendia también
cumplir con sentencias del Tri-
bunal de Justicia de la Union Eu-
ropeay del Tribunal Supremo en
ese sentido.

Segun el consejero de Econo-
mia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital, Luis
Alberto Marin, la Comunidad se

ha acogido a todos los procesos
de consolidacién que se han con-
vocado desde 2022. Incluso, en
algunos casos, acogiéndose al ar-
ticulo 217 de la ley, que permitia
de forma extraordinaria convo-
car mas plazas de lo que marca-
ba la tasa de reposicion. Este pro-

«Tener la plaza
te proporciona
mucha seguridad»

Gini Balibrea, informatica
en Transformacion
Digital, tomo posesion
como funcionaria este
ano tras casi tres décadas
esperando ese momento

D.G.C.

MURCIA. El primer dia que Ma-
ria Ginesa Balibrea, conocida
como Gini, entro a trabajar en
las oficinas de la Comunidad
Auténoma, el Papa Juan Pablo
II todavia realizaba viajes por
el mundo, José Maria Aznar era
presidente del Gobierno y el
Real Madrid ‘solo’ tenia seis Co-
pas de Europa en su palmarés.
Y es que fue a finales de 1997
cuando esta informatica, que

entonces solo contaba con 25
anos, comenzaba su trayecto-
ria como personal laboral de la
Administracién regional, den-
tro de un departamento que en-
tonces no tenia nada que ver
con lo que es actualmente. Sin
embargo, pese a esta dilatada
experiencia, no ha sido hasta
este ano 2025 cuando Gini ha
podido tomar posesién como
funcionaria de carrera.

Compaginar estudios y trabajo
Gini Balibrea, que ahora tiene
53 anos y estd adscrita a la Di-
reccion General de Transforma-
cion Digital, explica su periplo
hasta consolidar plaza. «En los
primeros anos, sacaban muy po-
cas plazas y no tenia antigiiedad
y cuando estaba mas preparada

ceso, senalan desde la Conseje-
ria de Luis Alberto Marin, no se
ha seguido en la totalidad de co-
munidades auténomas.

El mayor nimero de interinos
estabilizados corresponde al Ser-
vicio Murciano de Salud (SMS),
con un total de 8.272 plazas con-
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vocadas que han permitido ha-
cer funcionarios a 7.970 tempo-
rales. El namero de plazas pen-
dientes por convocar en este de-
partamento es de 302.

En el caso de Administracion
y Servicios, entre los anos 2022
y 2025 se convocaron un total de
1.399 plazas, de las que 1.301
fueron ocupadas por interinos,
quedando pendientes de convo-
car un total de 161 plazas.

En el 4rea de Educacion, mien-
tras tanto, se convocaron 3.877
plazas de docentes, tanto de Pri-
maria como de Secundaria, de
las que 3.280 han sido ocupadas
por interinos. A esto hay que su-
mar el concurso excepcional de
meéritos de 2023, tanto para Pri-
maria como para Secundaria,
donde se convocaron 266 plazas
y 265 fueron para interinos. En
total, por tanto, se han convoca-
do hasta 4.143 plazas en este pe-

Maria Ginesa Balibrea, 'Gini', el pasado viernes en el edificio Infante de la Comunidad. Jos& Luis ROS CAVAL / AGM



