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esta la cosa para asumir grandes
riesgos. Empecé por dar clases a
unas vecinas y con el boca a boca
acabé en una academia tres ve-
ces por semana. No es mucho, pero
a mi me hace un mundo y, sobre
todo, me mantiene despierta y viva.
He apostado por un valor seguro,
algo que se me da bien y tiene ti-
rémy, reconoce Ana Maria. La si-
tuacion de Irene Saez es comple-
tamente distinta.

A sus veinticuatro afios estudia
un modulo de formacion profe-
sional que le han costeado sus pa-
dres y como la situacion en casa
no es muy boyante ha decidido

El valorde
la especializacion
en la empresa

En momentos de incertidum-
bre econémica, las empresas
apuestan mas que nunca por
la especializacion en un sector
especifico, por la diferencia-
cidén para conseguir mantener-
se solventes en el mercado a
través de perfiles profesiona-
les cualificados.

Las empresas hacen un so-
breesfuerzo por proteger su
capital mas imprescindible para

Buscan sobre todo
profesionales
cualificados y
comprometidos

Empresarios
del conocimiento

Numerosos desempleados estan
abriéndose hueco en el dificil mer-
cado laboral con nuevas oportu-
nidades, gracias a los conocimien-
tos 0 experiencias adquiridas que
intentan ensefiar, compartir o ven-
der a otras personas.

Se empieza desde abajo, hacien-
do uso del capital existente, por
minimo que sea, bien instalando
una pequeria oficina o taller en
casa, o incluso desde Internet, que
se ha convertido en una herramien-
ta de trabajo imprescindible.

Hoy dia proliferan las paginas
en Internet a través de las cuales
los propietarios de las mismas ven-
den sus ‘ebooks’ o videos, bisute-
ria artesanal o servicios profesio-
nales de traduccion, mientras ofre-
cen algin que otro consejo sobre
la materia a través de diversos tu-
toriales con los que exponen de
forma sencilla y practica su modo
de hacer las cosas.

En cuanto a la creacion de nue-
vas empresas gracias al empuje de
los emprendedores que se han vis-
to sin rumbo con la crisis, la Re-
gion de Murcia se posiciono la no-
vena en el conjunto de Comuni-
dades Autoénomas del pais con res-

vender bisuteria manual y origi-
nales complementos, como bolsos
o fulares con bordados a mano a
través de una red social.

«Con el dinero que gano tengo
para mis cosas. Me pagolaropay
ayudo en casa», comenta Irene. La
joven recibi6 clases de corte y con-
feccion desde pequefia en una aca-
demia proxima a su casa, de la que
su abuela fue maestra y ahora se
plantea estudiar disefio.

«Sé que cuando acabe este mo-
dulo no van a estar las salidas pro-
fesionales mucho mejor y no quie-
ro perder la oportunidad de ha-
cer aquello que me gustay, reve-
la Irene.

ESPECIALIZACION CONCRETA

La especializacién profesional
se ha convertido en una de las
claves para salir de las listas del

el negocio, sea desde un pun-
to de vista econémico o huma-
no. En estas situaciones, valo-
ran mas aquellos puestos de
trabajo que ofrecen alguna ven-
taja competitiva dentro de las
organizaciones en detrimen-
to de aquellos puestos ‘staff’
que, en situaciones adversas,
pueden ser facilmente subcon-
tratados o prescindibles.

Es fundamental crear valor
a través del reclutamiento, se-
leccion y evaluacion de los can-
didatos cualificados para aten-
der a sus necesidades.

Las empresas se
han vuelto mas
selectivas ante la
gran demanda

pecto al aumento de sociedades
mercantiles durante el pasado mes
de febrero.

La Region cerro6 dicho mes con
la creacion de 246 nuevas socie-
dades mercantiles, situdndose,
de este modo, en el noveno pues-
to con mayor numero, seguin los
datos difundidos por el Instituto
Nacional de Estadistica (INE).

De estas nuevas sociedades, nin-
guna fue andnima, mientras que
las 246 fueron limitadas, para las
que se suscribieron 5,5 millones
de euros. En cuanto al capital me-
dio suscrito de las sociedades mer-
cantiles creadas en febrero, esta
comunidad autbnoma contabili-
70 el tercer puesto con menor im-
porte, 22.577 euros.

En lo que respecta al conjunto
del pais, el niimero de nuevas so-
ciedades mercantiles crecidé un
2,6% en febrero respecto al mis-
mo mes del aflo anterior, con un
total de 7.960 nuevas empresas,
un 11,8% mas que en enero.

Este aumento interanual en el
numero de sociedades mercanti-
les creadas en febrero se suma a
la tasa registrada en enero
(+13,6%) y contintia asi la senda
positiva, después de que iniciara
el aflo rompiendo cuatro meses de
caidas.

paro, es una de las bazas mas im-
portantes para competir en la
sociedad. Segtin los expertos, el
perfil mas demandado hoy en
dia es el de los profesionales al-
tamente cualificados con un co-
nocimiento experto de su area,
una extensa red de contactos y
capacitados para aportar su va-
lor a la cuenta de resultados a
corto plazo. Son los candidatos
con innovacidén los que permi-
ten crecer con respecto a otras
empresas.

Ahora mas que nunca, las em-
presas buscan un perfil con gran-
des dosis de gestion, capaz de
afrontar épocas de crisis como
la actual.

La especializacion profesional
aporta la gestion de equipos, la
polivalencia, la innovacion, la
empatia y la excelencia en la co-

Las empresas buscan algo
mas que reclutar trabajadores.
Con la reduccién de las ofer-
tas de trabajo y la cada vez ma-
yor demanda de empleo, las
empresas se han vuelto mas se-
lectivas y quieren trabajar con
profesionales especializados,
con una excelente formacioén
y experiencia que acredite el
buen desarrollo y funciona-
miento de sus conocimientos,
que puedan ser inmediatamen-
te incoporados a cualquier or-
ganizacion y ofrezcan en un
corto espacio de tiempo los
primeros resultados.

En definitiva, el talento se ha
convertido en una pieza funda-
mental de la supervivencia la-
boral, puesto que las empresas
lo requieren cada vez mas, dado
que se trata de un valor escaso
y potencialmente diferenciador.

municacion, que suele ser deter-
minante para el buen funciona-
miento de un equipo y para sa-
lir airoso de situaciones dificiles.

En los ultimos afios, Internet
se ha convertido en una fuente
de ingresos para muchas empre-
sas y, sobre todo, en un gran es-
caparate social que se perfila
como uno de los grandes valo-
res diferenciales de las entidades
que se suman a él. Es el caso de
la consultoria estratégica de ne-
gocios en Internet y marketing
‘online’ 3dids. LLa innovadora em-
presa naci6 hace siete afios de las
ganas de trabajar de un grupo de
ingenieros informaticos. «Empe-
zamos con dos ordenadores y
muchos conocimientos por ad-
quirir y hoy nos hemos consoli-
dado como empresa destacada
en el sector de las nuevas tecno-

logias, la comunicacion y el mar-
keting ‘online’. Gracias a una for-
macién constante y a nuestra ex-
periencia como empresarios y
emprendedores compulsivos le
damos a nuestros clientes una vi-
sién completa de todos los pro-
yectos que quieren desarrollar»,
comenta Andrés de Espana, ge-
rente de este proyecto.

3dids se dedica al asesoramien-
to de toda empresa que tenga o
quiera crear, desarrollar u opti-
mizar cualquier tipo de negocio
‘online’. «Somos expertos en ana-
lisis, consultoria, disefio, progra-
macién y marketing en Internet.
Nos reciclamos dia tras dia para
ser innovadores en nuestro pen-
samiento creativo y desarrollar
un comportamiento proactivo
hacia nuestro entorno», asegura
Andrés de Espana.

Los trabajos manuales se pueden transmitir facilmente. Abel F. Ros/ Enfoque
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