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NISSAN SORIOYVIUDES,S.A. 
CONCESIONARIO NISSAN PARA MURCIA 

PRECISA 

ilErE PE TJII.I.BR VENDEDORES^S 
SE REQUIERE: 
• Res idenc ia en IVIurcia 
• Edad preferible: 25-35 años 
• Carnet de conducir B1 
• Persona dinámica 
• Buen comunicador 
• Excelente presencia 
• Nivel cultural medio 

SE OFRECE: 
• Empresa y Marca líderes en el sector 
• Incorporación inmediata 
• Vehículo de la empresa 
• Formación continua 
• Importante retribución entre fijo y comisión 
• Posibilidades reales de promoción 

INTERESADOS: Llamar a partir del lunes 3 de abril al teléfono 968 23 09 96 
y preguntar por la Srta. Luisa. ABSOLUTA RESERVA A COLOCADOS 

SE REQUIERE: 
• Residencia en Murcia 
• Edad preferible: 25-35 años 
• Ingeniero Técnico 
• Carnet de conducir B1 
• Persona dinámica 

SE OFRECE: 
• Empresa y Marca líderes en el sector 
• Incorporación inmediata 
• Formación continua 
• Importante retribución 

DISTRIBUIDOR DE 

SELECCIONA 

COMERCIALES 
SE REQUIERE; 

G Buena presencia. 
'_) Clara vocación comercial y de 

gestión. 
ü Ilusión para conseguir nuevos 

retos. 
ü Vehículo propio. 

OFRECEMOS: 
• Formación y apoyo por cuenta 

de la compañía. 

J Posibilidades reales de promo­

ción según valía. 

- I Importantes condiciones eco­

nómicas (fijo + comisión). 

ü Contrato con alta S S . 

Interesados concertar entrevista 
lunes y martes al teléfono 

968 77 33 55 ó 607 57 96 91, 
preguntar por Srta. Lola. 

DRUN* 

Buscamos 
qente Druni 
^ ^ Druní es la mayor cadena de perfumerías de la Comunidad Valenciana, 

con más de 40 establecimientos situados en las principales ciudades. 
Y seguimos creciendo Por eso queremos gente como tú. Gente Druni. 

Joven, entusiasta y con ganas de dar lo mejor de sí misma. 
SI eres asi, ésta es tu oportunidad. Queremos trabajar contigo. 

Buscamos Dependientas 
para apertura en Yecla 

Se requiere formación a nivel medio, edad de 18 a 25 años, imagen adecuada al 
puesto de trabajo y facilidad de relación. Se valorarán conocimientos de estética. 

Remite tu Curriculum, con una fotografía reciente, a: 
DRUfUI, S.A. • Oep. RR.HH.. Ap. Correos 19 • 48240 CARLET (Valencia) 

Cita en el sobre la Referencia AL-0204 

SMMBí 
CUmalitadón - Calefactióu • Hidráulica 
Foimando parte de una Multinacional Italiana, selecciona : 

JEFE DE VENTAS 
SE REQUIERE 
• Edad entre 30 y 35 años 
• Residencia en Murcia 

• Sólidos conocimientos en Jécnicas de Venta, Marketing y Gestión de mix productos. 
• Experiencia demostrable como responsable comercial de Zona en los sectores de Calefacción, 

Climatización o Gran Distriboción. 
• Disponibilidad absoluta para viajar 
• Acostumbrado a trabajar por objetivos 
• Persona dinómica y con capacidad de trabajo en equipo. 

• Capacidad de creación, dirección y motivación de equipos de vento. 

SE OFRECE 
• Incorporación inmediata a Empresa sólido y en pleno desarrollo. 
• Retribución fija en función de lo valia del candidato + incentivos. 
• Vebículo y gastos de viaje par cuenta de la Empresa 

INTERESADOS, remitir urgentemente por fax Curriculum Viloe a: 
EMHETI IBÉRICA, S.l. Polígono Industrial Oeste, Parcela I5/9A . 30169 Murcia. 

Tel: 968 80 80 50. • Fax: 968 80 87 63 

Empresa de Ámbito Nacional 
SELECCIONA PARA 

Departamento de Información 
y atención al cliente 

8 SRAS / SRTAS. 
de 25 a 50 años 

SE REQUIERE: 
- Capacidad de trato y comuni­

cación 
- Seriedad y responsabilidad 

SE OFRECE: 
- Sueldo fijo 
- Contrato laboral 
- Alta en S.S.R.G. 
- Horario media jornada 
- Trabajo en oficina 
- Formación a cargo de la 

empresa 
~ Posibilidad de promoción a 

corto plazo 
• Excelente ambiente de trabajo 

Interesadas presentarse 
de 10'30 h. a 3 tarde en: 

C/. Olof Palme, 10 - bajo - Murcia 

54 PLAZAS 
AYTO. SAN JAVIER 
Oferta, de Empleo Público 
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A CENTRAD! 
• TRANSPORTES! 

AGENCIA DETRANSPORTES 

SELECCIONA 

CONDUCTOR 
REPARTIDOR 

SE REQUIERE; 
'Edad 20/35 años. 

• Vehículo propio (se valorará plataforma elevadora). 

• Jornada completa (dedicación exclusiva). 

• Libre del servicio militar 

SE OFRECE: 
• Incorporación inmediata. 

• Sueldo fijo. 
• Desarollo y futuro en compañía sólida 

y con proyección. 

INTERESADOS LLAMAR AL TLF: 902 26 00 11 

Jr 

Empresa de servicros, líder en su sector, 
precisa para Murcia cubrir puesto de 

e s o IM E3 l_l C ^ T O R 
SE REQUIERE: Un profesional joven, entre 

25 40 anos, con experiencia. Que esté 
en posesión del carnet de ^'-. 

SE OFRECE: Incorporación inmediata. 
Contrato laboral R G S S 

Teléfono 968 24 51 66 

Empresa líder del sector de Alimentación 
NECESITA 

TRANSPORTISTA AUTÓNOMO 
con furgoneta propia 2.000 Kg. 

para cubrir ruta ya creada. 
Ingresos fijos + comisiones. 
Llamar mañanas 968 808 500 

1 
inforges 

TÉCNICO INFORMÁTICO-PROGRAMADOR 
Mandar historial + tote indicando en el sobre la Ref. TECIIMFO 2 

INFORGES, S.A. / Dpto. RRHH . Vicente Aleixandre, 13 . 30011 MURCIA 
Tel. 968 35 00 11 / Fax 968 26 45 69 / www.inforges.es e-mail; rrhh@inforges.es 

LA EMPRESA 

Importante firma perteneciente a un 
conocido grupo empresarial, ubicada en 
Murcia, dedicada a la automatización, 
que se encuentra en pleno proceso de 
expansión. 

EL PUESTO 

Se hará cargo del mantenimiento del 
equipo informático de la empresa, 
atendiendo a nuevas tecnologías y 
productos, tanto en hardware como 
software. 

Las candidaturas pre-seleccionadas recibirán respuesta antes de 10 días. 

EL/LA PROFESIONAL 

Buscamos una persona ¡oven con 
experiencia mínima de dos años en puesto 
similar, y manejo de programas de MS 
DOS, Windows, Linux, Java y C. Persona 
muy activa, organizada y con gran 
capacidad de trabajo, son cualidades 
imprescindibles en este puesto. 

http://www.inforges.es
mailto:rrhh@inforges.es

