
La Comunidad Autónoma
pone en marcha un plan para
luchar contra la pobreza
LA VERDAD •  MURCIA
El Consejo de Gobierno aprobó
ayer las directrices generales que
han de inspirar el Plan de Lucha
contra la Pobreza y la Exclusión
Social en la Región de Murcia,
cuya elaboración corresponde a la
Consejería de Trabajo y Política
Social.

Estas directrices se centran en
impulsar la sensibilización de la
sociedad, promoviendo la inte-
gración social y fomentando un
modelo activo de participación,
implicación y solidaridad; dar prio-
ridad a la prevención de la exclu-
sión social, mediante acciones
dirigidas a los grupos más vulne-
rables; e impulsar actuaciones y
programas que faciliten la incor-
poración social, como miembros
activos, de las personas o grupos
que se encuentren en situaciones
de exclusión.

Además, pretenden diseñar
medidas que cubran las necesi-
dades básicas de los grupos de
riesgo de exclusión social, y
fomentar la colaboración y coor-
dinación entre las administracio-
nes, y entre éstas y las entidades
de iniciativa social, al objeto de
promover la descentralización y la
desconcentración, y la optimiza-
ción de recursos.  

Las directrices promoverán la
participación del máximo de acto-
res sociales y la implicación acti-
va de las personas excluidas, a fin
de impulsar la implantación de

sistemas de protección activos,
orientados a favorecer el empleo
y la incorporación social y a evitar
que la exclusión se convierta en
crónica. 

Otros acuerdos del Consejo de
Gobierno fueron:

● La Consejería de Educación
y Universidades subvencionará
con 29,6 millones de pesetas el
transporte de alumnos universi-
tarios de Murcia y Cartagena, a
través de un convenio entre la
consejería y la Federación de
Municipios.

El objetivo de este convenio
es contribuir a financiar las apor-
taciones de los ayuntamientos de
la Región al coste del servicio del
transporte de los universitarios,
desde los diferentes municipios
a los campuses de las Universi-
dades de Murcia y Politécnica de
Cartagena en el curso 2000-2001.

● El Ejecutivo regional aprobó
otro convenio con el Ayunta-
miento de Caravaca para ampliar
el IES San Juan de la Cruz, con
una aportación de 20 millones.

● También autorizó un conve-
nio de Educación y la Federación
de Asociaciones a favor de per-
sonas con discapacidad psíquica y
parálisis cerebral  para la presta-
ción, con carácter complementa-
rio, de apoyos educativos y psi-
copedagógicos al alumnado con
retraso mental, a través del desa-
rrollo de la autonomía personal y
social en centros ordinarios. 
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El Consejo Asesor Regional de
Empleo y Formación de la Comu-
nidad Autónoma de la Región se
reunió ayer en la Consejería de
Trabajo y Política Social, para dar
el visto bueno a los informes de
dos proyectos para mejorar la cali-
dad en el empleo y ampliar las
bases de ayudas para la financia-
ción de proyectos formativos.

El primer proyecto desarrolla-
rá las subvenciones a las corpo-
raciones locales, para mejorar la
calidad en el empleo para el año
2000. La segunda ampliará las
bases de las ayudas para la finan-
ciación de proyectos formativos,
y establecerá normas y procedi-
mientos para justificar las ayudas
subvencionadas para el año 2000.

El Consejo Asesor
de Empleo amplía
las ayudas para 
los proyectos de
formación
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◗ Alojamientos para alumnos extranjeros
El Servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad de
Murcia ha puesto en marcha el proyecto Vivir en Murcia, cuyo
objetivo es ayudar a buscar alojamiento a los estudiantes que par-
ticipan en programas de movilidad nacional e internacional. Este
servicio universitario conectará con los propietarios de inmuebles
que estén interesados en alquilar o completar pisos y con fami-
lias que deseen alojar estudiantes de intercambio durante el
curso académico 2000-2001. Los pisos a alquilar o compartir se
recogerán en una base de datos y serán anunciados en la página
web de la universidad, y serán registrados para años sucesivos.

◗ El info promociona los regalos de artesanía
Alrededor de 20 empresas e instituciones procedentes de Madrid,
Barcelona y Valencia están visitando los centros para la artesa-
nía de Murcia y Cartagena con el fin de mantener diversos con-
tactos con representantes de los sectores de la artesanía dedicados
a la especialidad del regalo. Esta visita, denominada en el argot
de los programas de promoción como «misión inversa», surge a
raíz de los contactos realizados en el I Salón de Marketing cele-
brado el pasado año en Madrid.

◗ Educación licita obras en centros públicos
La Consejería de Educación y Universidades ha licitado para su
contratación las obras de ampliación de nueve centros públicos
de enseñanza de la Región. Los centros son el Colegio Público de
Abarán (presupuesto de 70 millones); Instituto Mariano Baque-
ro de Murcia (8,8 millones); Instituto Juan Sebastián Elcano de
Cartagena (76 millones); IES San Isidoro de Los Dolores-Carta-
gena (81 millones); Gerardo Molina de Torre Pacheco (75 millo-
nes); y Tárraga Escribano de San Pedro del Pinatar (70,5 millo-
nes). Además, se ampliarán los CPs de Puente Tocinos (59 millo-
nes); de Torre Pacheco (75) y El Sifón de Molina de Segura (30
millones).

◗ El PSOE critica la política ferroviaria del Gobierno
María Antonia Martínez, secretaria general del Grupo Socialista
en el Senado, ha denunciado la actitud del Gobierno de «tratar
de desviar la atención de los murcianos con el anuncio de pró-
ximas y fastuosas realizaciones ferroviarias en la Región». Según
ella, el nuevo ministro Álvarez Cascos, siguiendo la línea de su
antecesor en Fomento, Arias Salgado, «utiliza sus puestas en esce-
na como maniobras de distracción para esconder su desinterés
e incapacidad en solucionar otros problemas más puntuales y
urgentes como la mejora de servicios ferroviarios regionales o el
soterrramiento de las vías del tren en Alcantarilla y Murcia».
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El Sindicato de Trabajadores de la
Enseñanza de la Región (Sterm)
ha conseguido que la Consejería
de Educación se haga cargo del
pago del aumento salarial al pro-
fesorado que, cuando se acordó el
aumento, se encontraba  de baja
laboral de larga duración (supe-
rior a cuatro meses).

Los profesores en
baja también cobrarán
el aumento salarial


