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«Afear públicamente su 
ausencia a unas pocas 
sesiones plenarias –del 
Comité del Mar Menor– 
es inaceptable y denota 
nulo respeto a los méritos 
científicos», critican  
:: LA VERDAD 
MURCIA. El Consejo del Departa-
mento de Ecología e Hidrología de 
la Universidad de Murcia ha firma-
do una declaración en apoyo a los 
cuatro investigadores aludidos por 
el consejero de Empleo, Universida-
des, Empresa y Medio Ambiente, Ja-
vier Celdrán, el pasado 19 de julio en 
la Asamblea Regional, quien censu-
ró por sus ausencias a los dimisiona-
rios del Comité del Mar Menor y de-
nunció que dos de los cuatro exper-
tos que dejaron el órgano consulti-
vo nunca fueron a las reuniones.  

El acuerdo de la UMU se adoptó 
por mayoría de los asistentes al con-
sejo, aunque la declaración, una vez 
redactada por el equipo de direc-

ción del departamento, aparece fir-
mada únicamente por los trece 
miembros del departamento que 
han decidido suscribirlo en su re-
dacción final.  

En el comunicado se resalta que 
los cuatro investigadores que han 
abandonado el comité científico 
«no solo tienen una amplísima tra-
yectoria de estudio del Mar Menor, 
sino que han participado intensa-
mente en el funcionamiento del 
Comité de Asesoramiento Cientí-
fico. Participación que se ha con-
cretado tanto en la asistencia e in-
tervención activa en muchas sesio-
nes presenciales (lo cual puede ser 
comprobado en las actas correspon-
dientes), como en la supervisión de 
diversos informes, proyectos y pro-
puestas de investigación».  

Para el Consejo de Departamen-
to de Ecología de la UMU, «afear pú-
blicamente su ausencia a unas po-
cas sesiones plenarias o grupos de 
trabajo es una actitud inaceptable 
en un responsable político que de-
nota una carencia absoluta de ele-
gancia y un nulo respeto hacia los 

méritos científicos y el compromi-
so con el Mar Menor de estos pro-
fesionales de la ciencia. Máxime 
cuando éstos y otros investigadores 
e investigadoras suscribieron en su 
día una propuesta para la mejora del 
funcionamiento del comité, inten-
tando que se aproximara a lo que las 
normas internacionales exigen a 
este tipo de órganos consultivos».  

Los docentes e investigadores 
firmantes del acuerdo lamentan 
que la propuesta «fue despachada 
sin debate y ha forzado el definiti-
vo abandono del comité por una 
parte de sus firmantes. Un aban-
dono que solo puede ser interpre-
tado como una muestra de cohe-
rencia con su forma de entender el 
funcionamiento de tales comités, 
que en ningún modo pueden ser 
órganos tutelados y controlados 
por la Administración hasta des-
virtuar la independencia que debe 
caracterizarlos». Los firmantes de-
mandan que las declaraciones del 
consejero sean reprobadas «por to-
dos los estamentos académicos y 
organizaciones científicas».

El departamento de Ecología  
de la UMU reprocha a Celdrán 
sus críticas a los dimisionarios

Los consejeros Javier Díez de Revenga, Sonia Madrid y Juan Antonio Pedreño, con el presidente del 
Consejo Escolar, Juan Castaño, en el centro. :: VICENTE VICENS/AGM

Los sindicatos Anpe y 
Sterm exigen a la 
consejera «respeto» por 
los aspirantes 
descontentos con sus 
notas y con los docentes 

:: LA VERDAD 
MURCIA. El reciente proceso de opo-
siciones a profesor de Secundaria y 
las declaraciones de la consejera de 
Educación poniendo en duda la or-
tografía de algunos aspirantes siguen 
generando reacciones entre la opo-
sición y los sindicatos. Ciudadanos 
registró ayer una iniciativa en la 
Asamblea Regional dirigida a Adela 
Martínez-Cachá, consejera de Edu-
cación, en la que le exigen explica-
ciones sobre las medidas que preten-
de adoptar el Gobierno regional para 
«garantizar los derechos de los opo-
sitores y la equidad, la objetividad y 
la transparencia en el acceso a plazas 
docentes por concurso de oposición». 

El diputado regional de Ciudada-
nos Juan José Molina denunció ayer 
que en las pruebas de oposición «se 
ha producido un índice de suspensos 
muy elevado, mucho mayor que el 
de otros años, pero lo más grave ha 
sido la sensación de inequidad que 
han tenido muchos opositores, que 
han denunciado situación de inde-
fensión, ya que se han sentido perju-
dicados por los criterios que se han 
adoptado». Según Molina, en algu-
nas especialidades «se han produci-
do notables diferencias entre los tri-
bunales a la hora de calificar a los opo-
sitores, que son difíciles de entender, 

ya que en algunos tribunales han apro-
bado casi todos los aspirantes, mien-
tras que en otros se ha producido un 
elevado número de suspensos, cuan-
do las pruebas que tenían que afron-
tar los aspirantes eran idénticas. Esta 
situación ha provocado numerosas 
protestas en el seno de parte de la co-
munidad educativa de la Región, por 
lo que ha quedado demostrado la ne-
cesidad de establecer mayores garan-
tías para que no exista esta sensación 
de indefensión, y que los aspirantes 
no estén sujetos a criterios subjeti-
vos tras haber invertido muchísimo 
tiempo en prepararse una oposición». 

También el presidente del sindi-
cato Anpe arremetió contra la conse-
jera, y ayer remarcó que «no necesi-
tamos que se nos diga que a nadie 
gusta ser atendido por profesionales 
que cometan faltas de ortografía, gra-
maticales o de signos de puntuación, 
ya sean de la educación (pública y 
concertada), de la sanidad, de la ad-
ministración, o incluso de la clase po-
lítica… que los hay. Pero no es ese el 
principal problema, sino que hemos 
de mirar al propio sistema de oposi-
ción. El nuestro es casi el único sis-
tema que no recoge en el sistema de 
selección, pruebas objetivas, tipo test, 
que unifiquen la valoración de los 
distintos tribunales. Resulta sorpren-
dente que cuando empezamos a re-
cuperar las ofertas de empleo docen-
te y se aumenta el número de pues-
tos, con plazas de reposición de efec-
tivos y también de estabilización de 
interinos, resulte que es el año con 
mayor número de plazas desiertas 
por suspensos en el primer examen 
escrito. No es normal ni de recibo», 
criticó Hernández. El sindicato Sterm 
exigió a la consejera de Educación «el 
respeto que merece el profesorado 
que quiere acceder a un empleo pú-
blico. Atribuir el elevado número de 
suspensos en el proceso selectivo a 
las faltas de ortografía no solo es in-
coherente, también es falso».  

Ciudadanos cuestiona    
la «equidad» en las 
oposiciones a profesor

:: LA VERDAD 
MURCIA. El Pleno del Consejo Es-
colar de la Región de Murcia cele-
bró ayer la toma de posesión de los 
nuevos consejeros de este órgano, 
tras la renovación de la mitad de 
sus miembros por el transcurso 
del plazo de cuatro años estable-
cido en la normativa que regula su 
composición. Por la Universidad 
de Murcia tomó posesión Sonia 

Madrid; por la Federación de Sin-
dicatos Independientes de Ense-
ñanza (FSIE), Federico Faus; y por 
la Confederación Regional de Aso-
ciaciones de Madres y Padres de 
Alumnos de Murcia (Confamur), 
Adela Monteagudo Sánchez. Por 
la Federación de Municipios lo 
hizo Cristina Andújar García; por 
la Federación Regional de Estu-
diantes Murcianos, Ricardo López; 

y por la Federación de Municipios 
Fuensanta Martínez.  

El Consejo Escolar, el órgano de 
representación de la comunidad 
educativa, aprobó además el plan 
de actuación propuesto para el pró-
ximo curso 2018-2019 y la memo-
ria de actividades del pasado. Ade-
más, se destacaron cuestiones como 
la implantación del sistema bilin-
güe de enseñanza en todos los cen-
tros educativos de la Región y el 
aumento del número de centros 
que impartirán Bachillerato de In-
vestigación y de las unidades de 
Bachillerato Internacional, entre 
otras cuestiones. 

Nuevos miembros en el pleno       
del Consejo Escolar de la Región

«Es el único sistema de 
acceso que no recoge 
pruebas objetivas que 
unifiquen la valoración»


