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La contratacion de personas con discapacidad intelectual esta bonificada y subvencionada segun el tipo de contrato. / cepipa

Porque el trabajo nunca dejo
de ser un derecho fundamental

ASSIDO, a través de su servicio de empleo con apoyo, recuerda que se siguen necesitando empresas
que den oportunidades a personas con discapacidad para que puedan tener su propio proyecto de vida

Hace 10 afios, la Asociacién para
Personas con Sindrome de Down
(Assido) inici6 la puesta en marcha
de su servicio de empleo contem-
plando la metodologfa de Empleo
con Apoyo para la incorporacién en
el mundo laboral de personas con
Sindrome de Down y discapacidad
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Este sistema de apoyo contem-
pla la figura del preparador laboral
con mediador entre la persona con
discapacidad y la empresa, forman-
do y apoyando en el puesto de tra-
bajo y retirando dicho apoyo en la
medida que el trabajador adquiere

las competencias necesarias. Ade-
mds se considera necesaria la pros-
peccién de empresas para la bus-
queda de empleo que se adapte a
las capacidades de cada uno de los
futuros trabajadores.

Entre las tareas del servicio de
Empleo con Apoyo se contemplan
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las siguientes: andlisis de puestos de
trabajo, formalizacién de convenios
de colaboracién, apoyo en prdcti-
cas formativas en entornos labora-
les ordinarios, mediacién para la
contratacién y seguimiento y man-
tenimiento de puestos de trabajo
una vez formalizada la contratacién,
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'CON ESPIRITU

Assido quiere agradecer la
colaboracién de las empresas que
han formalizado contrataciones y
mantienen en su plantilla a
personas con sindrome de Down
y discapacidad intelectual:

" Mediero Rubio: Mc Donald's

= Roca Feda: Telepizza

=> Agromediterranea

= Juver Alimentacién

" Valdisme

"> Automéviles Tomas Guillén

=> Arom

" Sistemas Azud

"> USP Hospital San Carlos

= Plasticos Romero

"> Ayuntamiento de Santomera
(Biblioteca Municipal)

"% Sanatorio Mesa del Castillo

"% Azuche 88

"> Amelia Gonzélez

" Terapias Médicas Domiciliarias

(Hospital Virgen de La
Consolacion)

% CROEM

entre otras.

Acciones de este tipo han hecho
que el empleo en la empresa ordi-
naria sea una realidad a la que ac-
ceden cada vez con mds frecuencia
las personas con sindrome de Down
y discapacidad intelectual.

Y es que la integracién laboral
en empresas ordinarias supone
también dar la oportunidad a las
personas con discapacidad de te-
ner su propio proyecto de vida.
Asimismo, cabe destacar que la
contratacién de personas con dis-
capacidad intelectual estd bonifi-
cada y subvencionada segun el tipo
de contrato.

'DATOS
= Teléfono: 968 270 594
= correo: casillas@assido.org

> web: www.assido.org
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