
Domingo 02.03.25  
LA VERDAD4 REGIÓN

Educación y formación 
El primer peldaño en el 

avance hacia la equidad 
La educación inclusiva y de ca-
lidad es un derecho humano fun-
damental, esencial para la rea-
lización de todos los demás, tal y 
como reconoce en el artículo 28 
de la Convención de los Dere-
chos del Niño. Lo remarca Caro-
lina Olivares, presidenta de 
Unicef en la Región de Murcia:  
«La educación es el primer pel-
daño». Las grietas, advierte, co-
mienzan a marcarse en la ado-
lescencia. «En la primera etapa 
educativa no hay muchas dife-
rencias, pero en la adolescencia 
comienzan a aparecer las bre-
chas que culminan en la edad 
adulta: la violencia de género, 
los embarazos no deseados... les 
afectan en mayor medida», re-
salta Carolina Olivares, quien 
reivindica la formación y la edu-
cación como «la base para que 
las niñas puedan desarrollar ca-
pacidades que les permitan en 
un futuro acceder a puestos de 
responsabilidad. Y la educación 
va más allá del acceso a la es-
cuela; también se trata de que 
las niñas se sientan seguras en 
las aulas y apoyadas en las ca-
rreras que elijan». 

Conciliación 
El peso invisible de los cuidados 
y la limitada corresponsabilidad 
En 2023, el 89,41% de las per-
sonas que realizaban labores del 
hogar en la Región eran muje-
res; más del 90% de las exce-
dencias por cuidado fueron asu-
midas por madres, el porcenta-
je más alto de España; y cerca 
del 80% de las excedencias por 
cuidados de familiares las ejer-
cieron trabajadoras. Los porcen-
tajes constatan una realidad que 
viven a diario las mujeres tra-
bajadoras de la Región: «Asumi-
mos una serie de tareas no re-
conocidas e invisibles casi en 
exclusiva, y eso supone un las-
tre para nuestro desarrollo pro-
fesional; no solo se trata de los 
hijos, también los mayores, fa-
miliares dependientes...», recla-
ma la notaria Pilar Berral, quien 
alerta de que esa asunción de la 
carga «supone un ahorro públi-
co importantísimo». Fátima 
Campillo, directora general del 
Grupo Caliche, reivindica tam-
bién la implicación de las em-
presas en la implantación de po-
líticas de corresponsabilidad y 
conciliación. Ella misma ha sido 
promotora de «políticas de sa-
lario emocional, como la flexi-
bilidad horaria para padres y 
madres, los permisos para asis-
tir a los centros educativos de 
sus hijos a reuniones, actuacio-
nes... y la quinta semana de va-
caciones familiares», puestas 
en marcha en su empresa. 
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REFLEXIONAN SOBRE LOS RETOS PENDIENTESDÍA DE LA MUJER8M

La guía aborda las áreas 
de ciencia y universidad, 
Justicia, Administración 
pública, sanidad, 
empresa, asociaciones, 
deporte, cultura  
y profesionales 

LA VERDAD  

MURCIA. El periódico LA VER-
DAD entrega el próximo 8 de 
marzo, Día Internacional de la 
Mujer, gratuitamente con la 
compra del diario, la revista 

‘Talento femenino’, un com-
pleto directorio que recoge los 
perfiles de alrede-
dor de 800 mujeres 
destacadas de casi 
todos los ámbitos 
profesionales de la 
Región. 

La publicación 
aborda sectores 
como la cultura, el 
deporte, la ciencia 
y la investigación, 
las universidades, 
los tribunales, las 
administraciones 
públicas, la sani-

dad, las asociaciones y la em-
presa, y ofrece los perfiles de 
los centenares de murcianas 

que han desta-
cado en sus 
sectores profe-
sionales. 

La revista, que 
reconoce el mé-
rito, esfuerzo y 
capacidad de to-
das esas mujeres, 
incluye artículos 
de opinión de la 
científica María 
Ángeles Esteban; 
la vicerrectora de 

Estudiantes y Empleo de la 
UMU, Alicia Rubio; la decana 
del Colegio de la Abogacía, Ma-
ravillas Hernández; la delega-
da del Gobierno, Mariola Gue-
vara; la jefa del Servicio de He-
matología del Hospital Univer-
sitario Morales Meseguer de 
Murcia, María Luisa Lozano; la 
directora del Grupo Caliche, 
Fátima Campillo; la notaria Pi-
lar Berral; la artista visual y do-
cente Miriam Martínez Abe-
llán; la campeona de Jiu Jitsu 
Carlota Prendes; la presiden-
ta de Unicef en la Región, Ca-
rolina Olivares Serrano; y la 
periodista de LA VERDAD 
Fuensanta Carreres.   

Esta publicación es un refle-
jo del compromiso de LA VER-
DAD por seguir destacando los 
logros y avances de las profe-
sionales murcianas. 

LA VERDAD regala el 8M la revista ‘Talento 
femenino’, con 800 perfiles de profesionales
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María Luisa Lozano 
 Jefa de Hematología del Hospital 
Morales Meseguer 

«Los retos persisten;  
las mujeres siguen 
subrepresentadas  
en los niveles más  
altos de liderazgo» 

María Ángeles Esteban 
 Catedrática de Biología Celular en 
la Universidad de Murcia 

«Confío más en la sociedad 
que en los políticos; la 
sociedad civil organizada 
es crucial para que se 
registren avances»

Maravillas  Hernández  Decana del 
Colegio de la Abogacía de Murcia 

«Los partidos tratan la 
cuestión de la conciliación 
con criterios de 
oportunidad política: 
cuando llegan al poder lo 
dejan sin contenido»

Carolina Olivares  Presidenta de 
Unicef Comité Murcia 

«La educación es el primer 
peldaño; en la primera 
etapa no hay mucha 
diferencia, pero desde la 
adolescencia empieza  
a abrirse la brecha»


