12| €xpectativas

EMPLEO Y FORMACION

LA VERDAD ¢ DOMINGO 9 DEMAYO DE 2004

ubicada en Lorca, precisa
Ingeniero Técnico
Industrial y

Electricista

Mandar Curriculum Vitoe ol fox 968 46 53 58,
ollamar ol tel. 619 55 66 78

— SE NECESITA _

MECANICO

de automdviles para
Murcia capital
968 29 50 52 (1) 609 45 88 23

Buscamos personal con dominio
de ELECTRICIDAD y ELECTRONICA
para montaje de cuadros
eléctricos, con o sin automata
programable.

Sector fabricacion de maquinaria
industrial.

Interesados llamar al Tel. 968 645 202

POLICLINICA
= DENTAL -

Busca SOCIO inversor
por expansion

T 669937116
SE PRECISA

ADMINISTRATIVO/A

@ Con experiencia en contabi-
lidad, inglés nivel alto habla-
do y escrito para comercio
habitual con extranjeros
(imprescindible) y vehiculo
propio, para trabajo fijo a
jornada completa en Carta-
genay La Manga.

Se valoraran titulaciones.

@ Interesados/as, enviar urgentemente
curriculum vitae con fotografia a: E-mail
(preferentemente): empleo@email.com
Direccion: Dr. Luis Calandre, n.°4-5.° C.

30205 Cartagena

/EQZDDEMUR

EXCLUSIVAS INMOBILIARIAS

G. IMAGEN

Selecciona para MURCIA
COMERCIALES

PARA VENTA
DE PROMOCIONES

SUEDO FIJO IMPORTANTE MAS
COMISIONES E INCENTIVOS.

IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN VENTAS

ABSOLUTA RESERVA A COLOCADOS.

Interesados/as llamar para concertar
entrevista al Telf. 968 93 45 95.
Aportando C.V. + foto reciente. PRODEMUR,
C/ Torre de Romo, 63 Bajo Murcia.

INDUSTRIA CARNICA
REGION DE MURCIA

precisa

SECRETARIA
ASISTENTE
ADMINISTRATIVA

INCORPORACION INMEDIATA

Enviar curriculum vitae + foto
+ pretensiones econémicas
Promotec Systems
C/ Orense, 20 — 28020 Madrid
Teléfono 91 556 32 00
Fax 91 417 64 11

GRUPO HCP
v Prevencion de Riesgos Laborales

Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales con implantacion Nacional,
precisa incorporar para su Centro Operativo de MURCIA:

TECNICO COMERCIAL

SE REQUIERE:

Diplomatura (Relaciones Laborales, Empresariales, ....).

Experiencia minima de dos afios en venta de servicios.

Residencia en Murcia o alrededores.

Disponibilidad de vehiculo.

Se valorara formacion en Prevencion de Riesgos Laborales.

SE OFRECE:

Incorporacion inmediata.

Contrato indefinido.

Retribucion salarial en funcién de competencias y experiencia aportadas.

Interesados remitir CV con fotografia reciente al e-mail: medrrhh@interbook.net
o al nimero de fax 963 60 84 01

PROMOTORA PRECISA

PARA OBRAS EN ZONA
DE LEVANTE

APAREJADOR CON EXPERIENCIA
EN OBRA RESIDENCIAL

— INCORPORACION INMEDIATA
- RETRIBUCION ACORDE A SU CAPACIDAD
Y EXPERIENCIA

APARTADO DE CORREOS 1.112 — 02080 ALBACETE

¢A QUE ESPERAS?

Si eres joven y deseas desarrollar tu carrera profesional
como vendedor, Onete al equipo de WURTH.

Interesados enviar C.V.
con fotografia reciente
por correo urgente

o bien e-mail a la
siguiente direccién:

Ref. VAL-8

Wiirth Espaiia, S.A.

Pol. Ind. Fuente del Jarro.
Ciudad de Liria, 47,
arcela 42.

Somos lideres en la comercializacion y distribucion de
productos industriales y contamos con mas de 42.000
emplegdos en el mundo, verdaderos asesores que hacen
de WURTH el nimero uno en su sector.

Si tienes carnet de conducir B-1 y quieres iniciarte en
el mundo de las ventas, Gnete a nosotros. Te ofrecemos
un futuro profesional sélido, estable y con grandes

" - 46988 Paterna.
retos. 3A qué esperas para formar parte del equipo Valencia.
WURTHe il

jmengibar@wurth.es

Necesitamos incorporar VE"DEDORES/AS

para la provincia de MURCIA.

www.wurth.es

®

LOS PROFESIONALES

I WURTH DEL MONTAJE

SUBVENCIONADO POR:

COFINANCIADO POR:

pFa FONDO

M SOCIAL

M EUROPEO
* oy x

s: al de

CURSO GRATUITO

MONTADOR INSTALADOR DE ENERGIA
SOLAR TERMICA Y FOTOVOLTAICA

Localidad: San José de La Vega (Murcia).

Lugar de imparticion: Centro Medioambiental y de Energia Solar “Fuente
de Columbares” (Puerto del Garruchal), San José de La Vega (Murcia).

Ne de Expediente: A-2004-001422.

Dirigido a: Personas desempleadas.

Ne de horas: 220.

N de alumnos: 15.

Perfil: Es preferible aunque no necesario tener conocimientos de fontaneria,
instalaciones de frio y calor y electricidad.

Calendario: Desde el 1 de junio al 13 de agosto de 2004.

Horario: Lunes, martes, miércoles y jueves de 09:30 a 14:30 horas.

Ultimo dia: Viernes 13-08-04.

Plazo de inscripcion: Hasta el dia 31 de mayo de 2004.

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

Direccion: C/ Tifiosa, 11, San José de Imparte:

. N

La Vega (Murcia). /' ~7 .

Teléfonos de contacto: 968 82 25 50 k\ ‘/ Companla, Reglonal de
968 87 46 15 - 659 90 20 81,

e-mail: agl@cres.es - cres@cres.es CRES En e rgl a So la r

I ITETE, S. A.

Empresa de Telecomunicaciones precisa:

INSTALADORES
DE TELEFONIA

(PARA TODA LA PROVINCIA)

e Jovenes de 18 a 25 afios.

e Imprescindible carnet de conducir y conocimientos de informatica
a nivel de usuario.

e Formacién a cargo de la empresa.

AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS

* Jovenes de 18 a 25 afios.
e Con conocimientos de informatica y formaciéon en rama administrativa.

Interesados enviar C.V. A/Att. Srta. Carmen Maria.
E-mail: direccion.tecnica@itete.es Fax: 968 830081

ABOGADOS & RECHTSANWALTE

http://lwww.mmb.es

International Law Firm with offices in
Murcia and Puerto de Mazarrén

SEEKING FOR OUR BRANCH-OFFICE IN PUERTO DE MAZARRON

SOLICITORS AND ADMINISTRATIVE STAFF

PROFILE:

Young professional with previous experience
Excellent English and/or German

Able to move (own car)

Computer skills

Organization skills and ability for team work

WE OFFER: Immediate enrollment

Possibility of professional career
Monthly salary plus bonus

All qualified and interested people in job interview,
please call 968 22 56 09 or e-mail resume to murcia@mmb.es

POLARIS WORLD

Empresa lider en mercado imobiliario residencial en Levante.

SELECCIONA

Para sus oficinas en:
Marbella, Torrevieja, Madrid & Balsicas (Murcia)

EJECUTIVOS DE CUENTAS

Mision:

 Realizar prospeccion e identificar a nuestros colaboradores, ayudandoles en su tarea
y estableciendo solidas relaciones con un espiritu de confianza, conforme a nuestra
filosofia de empresa.

o Tendra la responsabilidad, sobre |a cifra de negocio de su zona.

Requisitos:

o |mprescindible alto nivel de inglés (abstenerse candidatos que no cumplan este requisito,
en el caso de oficina de Marbella, Torrevieja y Balsicas).

o Se valorardn, muy positivamente, conocimientos en otros idiomas como: francés,
aleman, danés, sueco, etc.

e ocacion comercial y facilidad de trato con el pablico.

e Dominio de las herramientas informéticas a nivel usuario.

Se ofrece:

e |ncorporacion inmediata y alta en S.S.

e Retribucion econdmica conforme a la valia del candidato. Fijo + variable. Vehiculo de
empresa y teléfono movil.

COMERCIALES DE SALA

Mision:

o Atencion al cliente en exposicion.

e Gestion directa de ventas en la propia oficina.
® Apoyo a la gestion comercial global.

Requisitos:

o |mprescindible alto nivel de inglés (abstenerse candidatos que no cumplan este requisito,
en el caso de oficina de Marbella, Torrevieja y Balsicas).

 Se valoraran, muy positivamente, conocimientos en otros idiomas como: francés, aleman,
danés, sueco, etc.

 \locacion comercial y facilidad de trato con el pablico.

© Dominio de las herramientas informéaticas a nivel usuario.

Se ofrece:
® |ncorporacion inmediata y alta en S.S.
 Retribucion econémica conforme a la valia del candidato.

Se ofrece en amhos casos:
e [ntegracion en una empresa en pleno proceso de expansion tanto nacional como
internacional dentro de un equipo muy implicado en un gran proyecto.

Direccion de contacto Polaris World:

Correo: Att. RR.HH. Autovia Murcia — San Javier, KM 18 30591 Balsicas - Espafia.
E-mail: manuel.olivares@polarisworld.com

Referencias:

Ejecutivos de Cuentas: EC - Marbella, EC - Torrevieja, EC - Madrid,EC - Balsicas.
Comerciales de Sala: CS - Marbella, CS - Torrevieja, CS - Madrid, CS - Balsicas.

Fecha limite de recepcién de curriculum: 17 de mayo de 2004.
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